
Richmond Tri‐Cities 
Local Human Rights Committee Meeting Minutes 

September 16, 2008 
 

Hosted by: Family Impact, Inc. 
Location: Embassy Suites 2925 Emerywood Parkway, Richmond, VA 23294 
 
Committee Members present: Tarah Comer, Chair, Jimmy Christmas, Vice Chair; Silvia Hill, Secretary; 
Dona Edmondson, and Veronica Thweatt.   
Affiliate members present: Abby Dickson, Acclaim Care Inc., M. Thomas , Alternative Counseling 
Group, Thomila Wilson Beetween the T’s, Tim Reading, Brookfield (T), Ebony Sauls , Changing Fazes; 
Troy Dean, Community Connections; Travis Crocker, Edgewood Group Family Services; Wayne Whittle, 
Faith & Family Advocates; Thea Green, Faith Partners Care Group;  and Raimanda O. Thompson,  
Family Impact; Franko Britt   Family Transitions; Matt Marek,  Good Neighbor Homes; Rebecca Mann , 
Halo, Inc.; Georgina Simmons,  Hope, Unity & Freedom;  Aljanon Wills,  LaurAlex, LLC(T);  Eunice 
Gilchrist,  Life Construction; Brianne Jones, Lumzy’s Residential Services, Inc.;  Jamie Faulcon and  June 
Harvell,  Metro Area Support Services (T); Deninez Moss, Mercy –N‐ Grace;   Joseph A. Kemp, II,  Open 
Arms Family Services; Fredrick Rogers,  Renewance Services, LLC; John Bamisile and Grace Ilori,  Safe 
Haven Day Support Services Inc., Ron Smith,  Substance Abuse Consulting Services, Inc., Denise Taylor 
and Carlton Starke,   Taylor’s Enhanced Living;  Myna Buie, Transitional Adult Residential Care;  no 
Thomas Chase  Wilkerson Consulting Services,  Gwendolyn Andrews, Wise Enterprises; Hannibal Tuck, 
Youth Pathway, LLC. 
 

I. Welcome/ Call to Order: 
Tarah Comer called the meeting to order @ 6:57pm 
 

II. Introductions: 
Members and Affiliates gave introductions, providing program name and name of 
representative(s) 

 
III. Public Comment: 

Written request for LHRC members and affiliate provider’s program expansion’s is to be 
submitted to Mr. Michael Curseen, Human Rights Advocate, two weeks prior to Tri‐cities bi‐
monthly meetings, via Ms. Tarah Comer, chair. 

 
IV. Approval of July 15, 2008 minutes: Minutes were approved with corrections. 
V. Corrections are as follows:  Deninez Moss, Mercy & Grace; John Redd, Faith Partners Care  
       Group; Myra Buie, Transitional Adult Residential Care; Safe Haven, Inc.; Family Impact Inc. 
  
VI. Old Business:  None 
VII. New Business: Program Expansion(s) 

1. Faith Partner’s Care Group Inc. ‐ Intensive In home Services (approved.) 



2. Taylor’s Enhanced Living, Inc.  ‐ Intellectual Disabilities Day Support and Community 
Mental Health Support Services were (approved.) 

 
VIII.  Affiliate Presentations 

*Human Rights Activity Reports were received and accepted from the following    
  providers: 

 
 Acclaim Care Inc. 
 All Family Matters Inc. 
 Alternative Counseling Group LLC 
 Beetween the T’s  
 Brookfield 
 Changing Fazes Inc. 
 Community Connections: absent 
 Edgewood Group Family Services 
 Faith & Family Advocate   
 Faith Partners Care Group, Inc 
 Family Impact Inc. 
 Family Transitions Inc.   
 Good Neighbor Homes Inc.  
 Halo, Inc.  
 Hope, Unity and Freedom LLC  
 LaurAlex, LLC 
 Life Construction Mental Health Services 
 Lumzy’s Residential Services Inc.  
 Mercy  ‘N’ Grace Residential  Facility  
 Metro Area Support Services 
 Open Arms Family Services: absent 
 Renewance Services, LLC  
 Safe Haven Inc.  
 Substance Abuse Consulting Services, Inc. 
 Taylor’s Enhance Living Inc. 
 Transitional Adult Residential Care:   
 Wilkerson Consultant’s   
 Wise Enterprises Inc.  
 Youth Pathway, LLC:   

 
 *Reports are on file at the Office of Human Rights  

 
 
  

IX.   Office of Human Rights Comments:  



 
 
On behalf of James O. Bowser, Jr., Regional Advocate, Michael Curseen, Human Rights Advocate, 
shared the following: 
 
1. Temporary affiliates of the Richmond Tri‐Cities LHRC are to contact prospective candidates 

to serve on a Local Human Rights Committee. Temporary affiliates of the Richmond Tri‐ 
Cities LHRC will be required to submit a regular report to the Committee at each scheduled 
meeting regarding the efforts taken to solicit candidates for LHRC membership. A LHRC 
should begin with a minimum of 5 Committee members.  

2. To become a LHRC member:  Contact Mr. Michael Curseen, or Mr. James O. Bowser, Jr. at 
the Office of Human Rights and complete an application. The applicant will be interviewed 
and the Committee’s recommendation for appointment will be forwarded to the State 
Human Rights Committee for action. 

3. Each LHRC may set their own limit for accepting affiliate providers.  Mr. Curseen shared that 
limiting an LHRC to 15 affiliate providers appeared to work for many LHRCS.  

 
X. In‐Service Training: Topic: 12VAC 35‐115‐100‐ Restrictions on freedoms of everyday life,  
       Michael Curseen, Human Rights Advocate, presenter. 
  
XI. Next Meeting:  November 18, 2008 @ 6:00p.m. 
 
XII. Ms. T. Comer, Chair, adjourned the meeting @ 8:25p.m.  
 
XIII. Executive Session‐  Applicant for Membership: 

Ms. Clarissa Law will not be interviewed due to conflict of interest.  
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